
 
TABELLA DI CORRISPONDENZA TRA VALUTAZIONI DECIMALI E LIVELLI DI 

PRESTAZIONE 

 
Voto 

 
Conoscenze 

 
Abiità 

 
Competenze 

1 Non conosce alcun 
aspetto della disciplina 

Nemmeno se guidato riconosce 
le informazioni costitutive di un 
argomento 

Non sa applicare le 
competenze minime 

2 Non conosce alcun 
aspetto della disciplina 

Anche se guidato non usa 
termini, procedimenti e 
tecniche specifiche 

Non sa applicare le 
competenze minime 

3 Ha scarsa conoscenza dei 
contenuti 

Coglie solo parzialmente il senso 
delle richieste 

Non sa applicare le 
competenze minime 

4 Possiede conoscenze 
frammentarie e lacunose 

Esegue semplici esercizi 
commettendo gravi errori 

Solo se guidato arriva ad 
applicare le competenze 
minime 

5 Ha conoscenze incerte e 
superficiali 

Esegue semplici compiti senza 
errori sostanziali 

Applica le conoscenze 
minime in modo ripetitivo 

6 Ha conoscenze di base 
dei vari contenuti 
disciplinari 

Esegue semplici compiti senza 
errori sostanziali ma con 
un'applicazione mnemonica 

Applica le conoscenze in 
modo ripetitivo 

7 Mostra sicurezza nella 
conoscenza degli 
argomenti fondamentali 

Coglie gli aspetti fondamentali 
della disciplina ma incontra 
difficoltà nel fare collegamenti 

Applica le conoscenze 
acquisite a compiti più 
complessi anche se con 
incertezze 

8 Possiede conoscenze 
complete 

Ha una propria autonomia di 
lavoro e sa operare collegamenti 

Affronta compiti anche 
complessi in modo organico 
e personale 

9 Possiede conoscenze 
complete e approfondite 

Sa padroneggiare argomenti 
complessi ed organizza le 
conoscenze correlandole in 
modo personale 

Affronta problemi 
complessi applicando le 
conoscenze in modo 
autonomo e creativo 

10 Possiede conoscenze 
complete e approfondite 
che integra con letture e 
ricerche personali 

Analizza in modo critico le 
conoscenze acquisite 
documentando il proprio lavoro 
in modo consapevole 

Trova soluzioni appropriate 
ed originali per situazioni 
complesse ed in contesti 
diversi 

 


